
Accueillir et scolariser un 

élève porteur de troubles du 
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Se (re)découvrir et agir en binôme
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Se connaître….
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Vous vous êtes exprimés….
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10 réponses sur 20 participants

100 % des participants parlent de violence verbale et/ou physique.



Vos attentes 

pour cette formation
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10 réponses sur 20 participants Comment 
fonctionner en 
duo: place de 

l’enseignant? De 
l’AESH?

Conduite à tenir 
avant, pendant 
et après la crise

Des outils pour 
cet élève?

Comment rester 
disponible pour 

tous?

Troubles du 
comportement: 

les 
manifestations



Objectifs de ce temps de formation
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(Re) Définir le duo: 

missions et rôle de chacun 

Découvrir le trouble du comportement

par le regard d’expert…

Co-construire des réponses adaptées 

Pour l’élève TC
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AESH: un 
levier parmi 

les autres

Prévenir les 
déséquilibres 
et les tensions

Se connaître

Echanger
Créer des 
outils de 

collaboration

Un duo efficient!
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Quatre documents à retenir…

La circulaire du 3 mai 2017 fait état de trois domaines d’activités qui regroupent les différentes 

formes d’aide apportées aux élèves en situation de handicap par les AVS et les AESH :

1. L’accompagnement des élèves dans les actes de la vie quotidienne

2. L’accompagnement des élèves dans l’accès aux activités d’apprentissage

3. L’accompagnement des élèves dans les activités de la vie sociale et relationnelle

http://mobile.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=115996
https://eduscol.education.fr/cid142655/pour-une-ecole-inclusive.html
https://eduscol.education.fr/cid142655/pour-une-ecole-inclusive.html
https://www.education.gouv.fr/ecole-inclusive-comite-national-de-suivi-du-30-juin-2020-305083
https://www.education.gouv.fr/ecole-inclusive-comite-national-de-suivi-du-30-juin-2020-305083
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La journée de Raphaël
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Les difficultés à expression comportementale: le 

regard d’une pédopsychiatre
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Tolérable ou non?
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Les difficultés à expression comportementale

Sylvie Castaing
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Les difficultés à expression comportementale
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« Elève perturbateur…
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… enfant perturbé. »

Enfant 

perturbé

Une estime de 

soi dépréciée

Un sentiment 

d'échec installé

Des émotions et 

des frustrations 

peu contrôlées

La 

méconnaissance 

de l'autre

De faibles 

capacités de se 

projeter

Un retour limité à la 

verbalisation et 

parfois à un 

imaginaire

L'angoisse

La souffrance
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… enfant perturbé. »

Enfant perturbé

Difficultés à gérer les 

relations 

interpersonnelles

Difficulté à 

exécuter les 

tâches 

scolaires

Difficulté à 

être au 

monde 
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Des ressources pour l’école inclusive

Documents 

institutionnels



12/10/2020Accueillir et scolariser un élève porteur de troubles du comportement17

Des ressources pour l’école inclusive
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https://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=142545
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Permettre à l’École d’être pleinement inclusive est une ambition forte du 

président de la République qui a fait de la scolarisation des élèves en 

situation de handicap une priorité du quinquennat.

Le ministère de l’Éducation nationale et de la Jeunesse transforme en 

profondeur l’accompagnement des élèves en situation de handicap. 

Face à l’augmentation constante du nombre d’élèves concernés, l’École 

replace la proximité et la réactivité au cœur de l’organisation de 

l’accompagnement. 

La plateforme s’inscrit donc dans le point 3 de la circulaire de rentrée 

2019 : Former et accompagner les professeurs
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reseau-canope.fr/cap-ecole-inclusive



Cap école inclusive, 
une plateforme numérique pour tous les enseignants

 Des outils clés en main

 une grille d’observation à compléter en ligne 

ou à télécharger pour identifier les besoins particuliers des élèves ;

 des dizaines de fiches pédagogiques pour adapter son enseignement ;

 une carte interactive pour trouver les personnes ressources par 

département

 Des ressources audiovisuelles

 des vidéos d’animation pour comprendre ce que ressent l’élève ;

 des podcasts pour enrichir sa pratique pédagogique et bénéficier 

des conseils de ses pairs ;

 des interviews d’experts pour s’informer et se former.
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ÉTAPE 1 – OBSERVER
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Les professeurs complètent 

une grille d’observation. 

Pour cela, ils peuvent aussi 

s’appuyer sur les observations 

des autres adultes de l’école ou 

de l’établissement (ATSEM, AESH, 

RASED, assistants d’éducation, 

personnels de santé…). 

Ils sélectionnent les items de la 

grille auxquels ils souhaitent 

répondre en indiquant pour 

chacun le degré d’acquisition 

atteint par l’élève.



Exemple - grille d’observation
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Exemple - grille d’observation
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Les items sélectionnés 

apparaissent au fil de la 

sélection

La grille d’observation les guide 

pour savoir ce qu’il convient de 

noter pour définir les adaptations 

à mettre en œuvre.

L’enseignant 

sélectionne des items 

correspondant à 

certains domaines pour 

interroger au plus près 

les besoins de son 

élève.
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L’enseignant répond aux 

questions correspondant 

à ses axes d’observation 

afin d’accéder à une 

suggestion 

d’aménagements



ÉTAPE 2 – AMÉNAGER/ADAPTER
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À partir des résultats de la grille 

d’observation, l’enseignant 

bénéficie de propositions 

d’adaptations qui répondent aux 

besoins de l’élève concerné.



Exemple – Suggestions d’adaptations
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Exemple d’une fiche d’adaptation
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Trouver de l’aide
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1. Une carte interactive recense 

les acteurs de terrain qui 

peuvent apporter des 

ressources complémentaires. 

Les professeurs ressources 

peuvent être directement 

contactés par mail, par 

téléphone voire se déplacer 

auprès de l’enseignant qui le 

requiert. 
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Ce que disent les enseignants  
Recueil de leurs premières impressions le 3 juillet 2019 à la Librairie Canopé
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 Plateforme directement exploitable en classe qui 

n’existait pas

 Utilisation facile d’un outil « clé en main »

 Une carte interactive et un carnet d’adresses pour 

échanger avec d’autres collègues sur des situations 

dans notre classe

 Des ressources et outils qui pourront servir à d’autres 

élèves en difficulté scolaire

 Une entrée guidée par l’observation précise de l’élève 

 Une plateforme qui permet de répondre à nos propres 

questions et ne peut que renforcer l’aide que l’ont peut 

apporter à nos élèves

 Des bibliographies et liens vers d’autres sites pour aller 

plus loin
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Pour conclure

Ne pas rester seul(e): réfléchir en binôme, en 

équipe pour accompagner cet élève dans la 

régulation de ses émotions

S’appuyer sur les partenaires: parents, 

partenaires médico-sociaux…

TRES IMPORTANT de dresser un protocole 

d’intervention en situation de crise ET SURTOUT de 

travailler sur les signes précurseurs de la crise et 

AGIR + la post-crise: entretien et conclusions
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Quelques signes précurseurs
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Face à un comportement inapproprié

Les 

attitudes à 

éviter
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Répondre aux besoins identifiés de l’élève

aménager l’espace: les espaces capacitants

Solveig Oudet propose une définition de la notion 

d'environnement capacitant : 

« Espaces dans lesquels les individus peuvent puiser 

ou utiliser (ou non) des ressources en vue 

d’apprendre et de se développer (Fernagu Oudet
2012).
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Votre bilan de  cette journée


